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DER ZEITLICHE ABLAUF DER BEWERBUNG AB KLASSE 8

Informationsphase/ Praktika

Bewerbungsphase 1

Bewerbungsphase 2

BO 40: Bewerbungstraining, Vorbereitung auf die
Praktika und auf den Abend der Berufsfindung
Berufsnavigator bei der VOBA Neckartal
JobPower- Blocke Nr.1: 15 Tage Praktikum
JobPower- Blocke Nr.2: 15 Tage Praktikum
Erste Informationen {iber verschiedene Berufe:

»  Anfang der Bewerbungsphase flir manche Berufe

kunftsaussichten, Verdienstmoglichkeiten ...
»  Vorbereitung der Bewerbungsmappen

BO 50: Suche nach geeigneten Ausbildungs-
betrieben (mind. 5 pro Ausbildungsberuf)

Erstellen und versenden der Bewerbungsunterlagen

(BO 50 und zu Hause)
ab Nov. Auswertung der Bewerbungsresultate (Er-

folg/ Misserfolg = zusitzl. Bewerbungen)
ab Februar sollte die erste Phase der Bewerbung

Ab Nov./ Dez. Vorstellungsgespriche und Aus-
abgeschlossen sein: Bei einem Misserfolg sollte

schldge auf Seite 3 durchfiihren.

Anfang der Bewerbungsphase fiir manche Berufe
(z.B.: Heidelbergerdruckmaschinen AG, Banken

Erstellen und versenden der Bewerbungsunterlagen

(BO 50 und zu Hause)
ab Nov. Auswertung der Bewerbungsresultate (Er-

folg/ Misserfolg = zusétzl. Bewerbungen)
Ab Nov./ Dez. Vorstellungsgespriche und Aus-

BO60: Suche nach geeigneten Ausbildungs-
betrieben (mind. 5 pro Ausbildungsberuf)

"E Der Abend der Berufsfindung

— Zugangsvoraussetzungen, Arbeitstétigkeiten, Zu-

= | man die Arbeitsschritte entsprechend der Vor-
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Aug. Sept. | Okt. | Nov. Dez. Jan. Febr. Miirz Mai Aug. Sept. Okt. Nov. Dez. Jan. Febr. drz | April Mai Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Dez. Jan. Febr. | Mirz | April | Mai | Juni
1. Tertial 2. Tertial | 3. Tertial 1. Halbjahr 2. Halbjahr 1. Halbjahr 2. Halbjahr
Klasse 8 Klasse 9 Klasse 10

BERUFSNAVIGATOR

Der Berufsnavigator wird uns von der Volksbank Neckartal
unendgeldlich zur Verfiigung gestellt. Das Ziel ist, basierend
auf einer Kompetenzanalyse, unseren Schiilern zu zeigen,
welche Ausbildungsberufe fiir sie am geeignetsten sind.

Mit Hilfe eines sehr aufwendigen Computersystems schitzen
die Schiiler sich gegenseitig ein. Jeweils 3 bis 4 Schiiler bewer-
ten hierbei sich selbst und ihre Mitschiiler. Eingeschétzt werden
50 Kompetenzen und Fahigkeiten.

Das Computersystem errechnet fiir jeden Schiiler ein Kompe-
tenzportfolio und darauf basierend 10 Berufe, welche diesem
Portfolio entsprechen.

Berufsberater reduzieren in einem Gespréch, auch wieder im
Schiilerteam, diese 10 Ausbildungsberufe auf die 2 geeignetes-
ten.

In zwei Praktika haben nun unsere Schiiler ausreichend Zeit,
diese Berufe auszuprobieren und zu evaluieren.

DIE GRUNDKURSE AB KLASSE 8

BO4o

Bewerbung mit vollstindiger Bewer-
bungsmappe auf die beiden Praktika

Training des Bewerbungsgespriches mit
unseren Bildungspartnern

Vorbereitung auf den Abend der Berufs-
findung

Berufsnavigator

BOso
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Bewerbung auf den Ausbildungsplatz.
Mindestens 10 Bewerbungsmappen miis-
sen die Schule kontrolliert verlassen.

Y

Finanz- und Versicherungswesen

BO«o

Y

Bewerbung auf den Ausbildungsplatz.
Mindestens 10 Bewerbungsmappen miis-
sen die Schule kontrolliert verlassen.

> Laufbahn nach der Schule

JOBPOWER

AD der Klasse 5 haben sich unsere Schiilerinnen und Schiiler
auf unterschiedlichste Weise intensiv mit den Berufsleben
beschiftigt (s. unser Konzeptflyer). Neben den Grundkursen
haben sie auch viele Praktika und Betriebserkundungen durch-
gefiihrt.

Ab der Klasse 8 gilt es nun, sich intensiv um eine geeigneten
Ausbildungsberuf zu bemiihen. Dieser Beruf soll moglichst
optimal zu jedem passen und soll auch Spafl machen. Nur wenn
sich der jeweilige Jugendliche mit seinem Traumberuf identifi-
zieren kann, wird er diesen erfolgreich fiir sich und seine Ar-
beitgeber ausfiihren kénnen.
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